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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.
0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

o s




Sunus

* Tiirk Milli Egitim Temel Kanunu’na gore Ortadgretim Kurumlarinin gorev ve amaglari su sekilde siralanmaistir:
Ortadgretimin amag ve gorevleri, Milli Egitimin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak,

1. Biitiin 6grencilere ortadgretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vermek suretiyle onlara kisi ve toplum sorunlarini tanimak, ¢oziim
yollar1 aramak ve yurdun iktisadi sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunmak bilincini ve giiclinii kazandirmak,

2. Ogrencileri, sectikleri alanla ilgi, istidat ve kabiliyetleri élclsiinde ve dogrultusunda hem meslege hem de yiiksek 6gretime veya hayata ve is
alanlarina hazirlamaktir.

3- Bu gorevler yerine getirilirken 6grencilerin istekleri, ihtilaclar1 ve kabiliyetleri ile toplum ihtiyaglar1 arasinda denge saglanir.

Ozellikle son yiizyillarda gergeklestirilen atilimlarla diinyamizda her alanda ciddi gelismeler saglanmistir. Bununla beraber, egitim sektoriinde
biiylik bir rekabetin yasandigi glintimiizde, hizla degisen i¢ ve dis dinamikler karsisinda gelecegin dogru ve etkin sekilde planlanamamast
halinde, bu yarista geride kalinmasi kaginilmaz olur.. Ayrica, 2006 yilinda yiiriirliige giren 5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrolii
Kanununa gore, biitcenin stratejik planlardaki amag ve hedeflere gore hazirlanmasi 6ngoriilmektedir.

Okulumuzun egitim-6gretim ve idari hizmetlerinin degerlendirildigi bu ¢alismada mevcut durumu ortaya konmus ve verilere dayali
bilimsel bir bakis agisi ile gelecek planlamasi yapilmistir.Ne mutlu Ki, biitiin birimlerimiz bu yeni slirece samimiyetle katki yapma ¢abasi i¢inde
olmuslardir. Calismalara olan desteklerin daha da artacagina ve biitiin mensuplarimizin bu siirece daha icten katki sunacaklarina inaniyorum.

Bu plan Aksemsettin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nin misyon ve vizyonuna ulagmasi yolunda milli degerlerimiz g6z oniine
alinarak hazirlanmis bir yol haritasidir. Bu ¢aligmalardaki hedefimiz okulumuzun ilgemizde, ilimizde, bélgemizde ve tlkemizde saygin, tercih
edilir birmeslek okulu haline gelmektir.

Gayretli ve dzverili calismalari ile planin hazirlanmasinda énemli katkilar1 olan idareci arkadaslarima, Ogretmenlerime, Ogrencilerime, Okul-
Aile Birligimize ve velilerimize tesekkiirlerimi sunarim.

M. Kiirsat DOGAN

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadi Unvani Adi Soyad Unvani
M. Kiirsat DOGAN Okul Mudirii Hiiseyin ADICAN Miidur Yardimcisi
Emel OZTURK Miidiir Yardimcisi Gokhan YESILYURT Ogretmen
Nevin ATES Okul-Aile Birligi Ozlem OZBEK Ogretmen
liyesi
Ali MUTAF Okul- Aile Birligi Asiye KAHRAMN Ogretmen
Bagkan
Fatih Sultan AYDIN Ogretmen Elif KAYA Ogretmen
Fatma SONMEZ Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 2011-2012 Ogretim yilinda Edincik Toki Konutlarindaki binasinda Hemsirelik ve Acil Tip Teknisyenligi olmak tizere
2(boliim) smif ile Saglik Meslek Lisesi olarak egitim-6gretime baglamigtir. Okulumuzun ismi 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Aksemsettin
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak degistirilmistir. Ayrica okulumuz 2011-2012,2012-2013 ve 2013-2014 egitim — dgretim yillar
arasinda anasimnifi diizeyinde de hizmet vermistir. Okulumuz halen 421 6grenci 4 idareci 25 kadrolu 6gretmen ile egitim-6gretim faaliyetlerini
stirdrmektedir.

Cagdas diizeyde egitim-6gretim verme gayretinde olan okulumuz, teknolojinin faydalarindan yararlanma ve yenilikleri takip etme adina,
Avrupa tlkelerini tanima amaciyla birtakim Avrupa Birligi projesi hazirlayarak hem 6grencilerimizin hem de 6gretmenlerimizin gelisimine katki
saglamistir.

Okulumuzun, T.C. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanlig: Tiirkiye Ulusal Ajansi’na Erasmus+ Programi Ana
Eylem 1 - Bireylerin Ogrenme Hareketliligi (KA1) altinda yer alan Mesleki Egitim Ogrenici ve Personelinin Ogrenme Hareketliligi kapsaminda
basariyla bitirilen, ayrica dnceki yillarda katilimci olarak yararlanilan AB projelerini siralayacak olursak;

1. 2015-1-TR01-KA102-018558 nolu "Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerinin Tip Bilisimi Konusunda AB' de Uygulamali Meslek Egitimi" AB
projesi konsorsiyum Gyesi,

2. 2015-1-TR0O1-KA102-017327 nolu *’Geriatrik hastaliklarin bakim ve rehabilitasyon hizmetleri i¢in AB ‘de Hemsirelik staji’’adli AB projesi
konsorsiyum dyesi,

3. 2015-1-TR01-KA102-018588 nolu "Avrupa da Halk Sagligi1 Alaninda Hemsirelerin Uygulamali Meslek Egitimi" adli AB projesi
konsorsiyum Uyesi,

4. 2015-1-TR01-KA102-018515 nolu "Nitelikli is giicii icin AB de verimli mesleki egitim staji’ adli AB projesi konsorsiyum tiyesi,



5. 2016-1-TR01-KA102-030651 nolu "Geriatrik Hasta Hizmetleri Staji1 "adli AB projesi koordinatdrii,

6. 2016-1-TR01-KA102-029566 nolu "Saglik Meslek Lisesi Ogrencilerine AB'de Tip Bilisimi Yeterlilikleri Kazandirilmasi" adli AB projesi
konsorsiyum uyesi

7- 2016-1-TR01-KA102-028659 nolu "Kalifiye Eleman Yetistirmek Icin AB de isletmelerde Yapilan Staj Uygulamalarinin Incelenmesi ¢ AB
projesi konsorsiyum Gyesi,

8- Baslangic Tarihi: 01-09-2015-Bitis Tarihi: 31-08-2017 Bilecik Seyh Edebali Universitesi Mesleki egitim ve 6gretim i¢in Stratejik Ortakliklar
(KA202)’’Mesleki ve BIT Uygulamalarini Gelistirmek I¢in Tibbi Bilisim i¢in E- Ogrenme Platformu (E-MEDIVIP)”’ projesinde yerel ortaklik
seklindedir.

Bunlarin diginda Balikesir ili Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri Performans Degerlendirme sonuglarina gore ;

1- Egitim-6gretim ortam ve alt yapisi temasinda Balikesir 1. si ve Bandirma 1. si

2- Proje ve okul-sektor isbirligi temasinda Balikesir 3. sii ve Bandirma 1. si

3- Ogrenci basaris1 devam-devamsizlik ve disiplin durumu temasinda Balikesir 4. sii Bandirma 1. si
4- Yonetim ve organizasyon temasinda Balikesir 9. su ve Bandirma 1. si

5- Rehberlik calismalar1 temasinda Balikesir 16. s1 Bandirma 1. si

6- Sosyal etkinlik calismalar1 temasinda Balikesir 31. si Bandirma 4. sii olmustur.

Ayrica 6grencilerin bireysel ¢alisma azimlerini artirmak ve birlikte ¢calisma kabiliyetlerini gelistirmek maksadi ile hem kiiltiir derslerinde
hem de meslek derslerinde hazirladiklari proje drneklerini velilere ve arkadaslarina sunmak amaci ile sergiler dizenlenmektedir.

Okulumuzda 6grencilerimizin sosyal gelisimlerine katki saglamak amaci ile sportif faaliyetlere de 6nem verilmektedir. Okulumuz hem
bireysel sporlarda hem de takim sporlarinda ilge ve il diizeyinde 6nemli basarilar elde etmistir. 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Futsal kiz
takimimiz yapilan turnuvalarda ilge 1. ci olarak ilde okulumuzu temsil etme hakki kazanmiglardir. Bu vesile ile de ilde okulumuza il 2.1ig1
kazandirmislardir.

Kdltirel faaliyetlerin desteklenmesi maksadi ile de 6grencimiz kitap okuma yarigmasina katilarak ilge 1. si olup, il diizeyinde de hem
ilgemizi hem de okulumuzu temsil etme hakk1 kazanip il 2. si olmustur.

Okulumuz geng ve yeni kurulmus olmasina ragmen basarili sonuglari, sehir merkezine yakin yerlesimi, iddiali kadrosuyla d6grenciler

tarafindan tercih edilen bir okul olma yolunda kendinden emin adimlarla ilerlemektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: BALIKESIR Ilcesi: BANDIRMA
Edincik Mah. TOKIi Konutlari Isikpinari Evleri Kiime oo . http:/ /bandirmaasml.meb.k12.tr/tema/harita.
Adres: i o Cografi Konum (link)*:
Evleri No15 Edincik php
Telefon Numarasi: | 0266 727 10 07 Faks Numarasz: 0266 727 10 07
e- Posta Adresi: 973874@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /bandirmaasml.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 973874 Ogretim Sekli: Tam Giin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2011

Toplam Calisan Sayis1 * 38

Kiz 254 Kadin 21
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 167 Erkek 9

Sayis1

Toplam 421 Toplam 30
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :30 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :30
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :17 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:6
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1* 33,25 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 17



http://bandirmaasml.meb.k12.tr/tema/harita.php
http://bandirmaasml.meb.k12.tr/tema/harita.php

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 2 4

Sinif Ogretmeni — -— 0

Brang Ogretmeni 9 20 29

Rehber Ogretmen - 1 1

Idari Personel -— 1 1

Yardimc1 Personel 1 1 2

Guivenlik Personeli -—- 1 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 12 26 38




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 18 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 930,25 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 16 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 14 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarm Alani (m2) 120 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 60 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1300 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5645

Okul Kapal1 Alan (m2) 1536

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m? 183

Kantin (m2) 16

Tuvalet Sayis1 51

Diger (.....ccevue.. )




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 20 11 31 11B 18 |- 18
9B 22 12 34 11C 12 20 32
9C 21 12 33 11D 11 19 30
10A 16 15 31 12A 27 6 33
10B 19 11 30 12B 20 - 20
10C 20 12 32 12C 11 19 30
11A 24 10 34 12D 10 19 29

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Say1s1 20 TV Sayisi 1
Masatistii Bilgisayar Sayisi 21 Yazici Sayisi 7
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayist 0 Internet Baglanti Hiz1 16
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 38.279,42 24.231,54
2018 18.893,56 245950

2019 38.622,70 24.737,37




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzun stratejik plani ile ilgili 13 maddelik anketine katilan 6grencilerden ortalama% 80 oraninda katiliyorum %20 oraninda
da katilmiyorum sonucu ortaya ¢ikmistir. Anketin 14. maddesinde ise okulun gtivenli olmasi olumlu yéniimiiz, okulun kiyafet
zorunlulugunun olmasi ise olumsuz yoniimiiz olarak ortaya ¢ikmustir.

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzun stratejik planu ile ilgili 13 maddelik anketine katilan 6gretmenlerden ortalama % 80 oraninda kesinlikle katiliyorum
% 20 oraninda da katiliyorum sonucu ortaya ¢ikmustir. Anketin 14 .maddesinde ise okulun disiplinli olmas1 olumlu yoniimiiz iken
okulun merkeze uzak olmasi olumsuz yoniimiiz olarak ortaya ¢ikmustur.

Veli Anketi Sonuclari:

Okulumuzun stratejik plan ile ilgili 13 maddelik anketine katilan Velilerin ortalama?% 80 oraninda katiliyorum % 20 oraninda da
katilmiyorum sonucu ortaya ¢ikmustir. Anketin 14 .maddesinde ise okulun disiplinli olmas1 olumlu yontimiiz iken okulun merkeze

uzak olmasi olumsuz yoniimiiz olarak ortaya ¢ikmaistir.

* Not : Ekler kisminda analiz tablolar1 eklenmistir.
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Ogrenci Anketi Ozet Tablo

g X = = z =
SIRA g @ & = g = g
= 35 = & = B =
NO T = < 2 S g =
= = = S = 2
MADDELER s @ 2 = = S
3 5 - 3 =
=
1 Ogretmenlerim ile ihtiya¢ duydugumda rahathkla goriisebilirim % 37,5 00 43.8 9 10 %5 00 2
2 Okul Miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahathkla konusabilirim %0 33,8 %0 35 % 11,3 % 11,3 % 8,8
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum %0 43,8 % 41,8 % 7 %5 % 2,4
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 06 23.8 % 28,7 % 22,5 9% 15 9% 10
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum % 48,8 % 40 %5 0 4 % 2,2
3] Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alimir % 11,3 %0 38,8 % 21,3 % 11,3 % 17,5
7 (")gretmenler yenilie acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler %0 22,8 %0 41,8 % 3,8 %013,9 % 17,7
kullanmaktadir.




diuzenlenmektedir.

8 Derslerde konuya gore uygun arac¢ geregler kullanilmaktadir. % 31,3 % 37,5 %906 6,2 % 8,8 %0 16,2
9 Teneffiislerde ihtiyaclarim giderebiliyorum. % 36,3 %9 32,5 % 11,3 % 10 % 10

10 | Okuligi ve dis1 temizdir. % 39,2 % 34,2 % 11,4 % 7,6 % 7,6
11 | OKulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. % 38,8 % 43,7 % 1,2 % 1,3 % 8,8
12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenilirdir. % 61,3 % 33,8 % 3 %0 % 1,9
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilttrel faaliyetler % 28,7 % 38,8 % 12,5 % 6,3 %013,7

14. Okulumuzun Olumlu ( Basaril1 ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yonlerine iliskin Gériislerinizi Belirtiniz;

Disiplinli bir okul olmasi

Okulun merkeze uzak olmasi

Kendini gelistirme imkan1 olmasi

Okulun Merkeze uzak olmasi

Akademik ¢aligmalarin olmasi

Siniflarin kalabalik olmasi

Ogretmene verilen deger

Ders saatlerinin ¢ok olmasi

Okullar aras faaliyetlerde basar1 saglanmasi

Sosyal etkinlikler

Binanin donanimli olmast
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Veli Anketi Ozet Tablo

g A = = z =

NO < = 5 = < o E

S = = S g ° <

MADDELER E @ = = £ S

3 = = | B g

=

1 Thtiya¢c duydugumda okul ¢ahisanlari ile rahatlikla goriisebiliyorum. % 42,5 % 50 %5 % 2,5 %0
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6grenebiliyorum. % 60 % 37,5 %0 %0 %125
3 (")grencilerimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. % 27,5 9% 55 %5 9% 5 % 7,5

4 Okul ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 06 20 % 47,5 % 27,5 0% 5 %0
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler 9% 20 % 42,5 % 7,5 % 17,5 % 12,5

kullanmaktadir.

6 Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik onlemi alinmaktadir. % 42,5 % 37,5 % 10 %0 9% 10

7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alnr. %015,4 % 61,5 % 10,3 % 5,1 % 7,7




diuzenlenmektedir.

8 E-okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasin takip % 38,5 % 53,8 9% 0 % 2,7 0% 4
ediyorum.

9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleri ile iyi anlastigin %96 42,5 % 35 % 10 % 10,5 0% 2
diisiiniiyorum

10 | OKul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. % 30,8 % 38,5 % 15,4 %5,8 % 10,3

11 | Okul her zaman temiz ve bakimhdir. % 40 0% 45 %5 %5 %5

12 | Okulun binasi1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %0 43,6 %90 43,6 % 2,3 %5 %5

13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler % 27,5 % 37,5 % 15 0% 15 %5

14. Okulumuzun Olumlu ( Basaril1 ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yonlerine Iliskin Goriislerinizi Belirtiniz;

Giivenligin olmas1

Okulun uzak olmasi

Sportif faaliyetlerin olmasi

Revir olmamasi

Disiplin olmasi

Futbol sahasinin olmamasi

Etkinliklerin olmasi

Spor salonunun kullanigsiz olmasi

Idarenin duyarli olmasi

Oglen arasmin kisa olmasi

Sinavlarda kelebek sisteminin olmasi

Kantinin temiz ve hijyen olmasi
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Ogretmen Anketi Ozet Tablo

PN a = z 7 N
SIRA t§ | E| FEf | P
=] S — =] (]
g =E E 2 | § 8 S
NO MADDELER s & = = g S
3 5 = | B g
=
1 Okulumuzda alnan kararlar ¢ahsanlarin katilimi ile alimr. 96 45 96 45 %0 9% 10 9% 10
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢cahisanlara zamaninda iletilir. % 50 % 40 %0 %5 %5
3 Her tiirlii 6diillendirmede acil olma, tarafsizlik olma ve objektiflik esastir. % 50 % 20 %5 9% 10 9% 15
4 Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak gortriim 9% 55 9% 20 9% 10 9% 20 9% 0
5 Cahstigim okul bana kendimi gelistirme imkam tanimaktadir. % 50 % 30 %0 9% 20 %0
3] Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %% 45 9% 20 % 2,5 9% 25 % 2,5
7 Okulda ¢ahsanlara yonelik sosyal ve kiilturel faaliyetler diizenlenir. 9 55 %5 %0 % 30 9% 10
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8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. % 50 % 30 9% 5 %5 9% 10

9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar 9% 55 % 20 %0 9% 15 9% 10
yapilmaktadir.

10 YOneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik 9% 45 % 20 % 2,5 9% 25 %2,5
etmektedir.

11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini ve iyilestirmeye a¢ik alanlarimi vs. % 50 9% 35 %0 % 10 %5
calisanlar ile paylasir.

12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanima tahsis edilmis yerler yeterlidir. % 50 06 25 %5 9% 10 910

13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 9% 50 96 45 %0 %5 %0

14. Okulumuzun Olumlu ( Basaril1 ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yonlerine Iliskin Goriislerinizi Belirtiniz;

Disiplinli bir okul olmasi

Okulun merkeze uzak olmasi

Kendini gelistirme imkan1 olmasi

Siiflarin kalabalik olmasi

Akademik ¢aligmalarin olmasi

Ders saatlerinin ¢ok olmasi

Ogretmene verilen deger

Staj yapilacak merkezlerin uzak olmasi

Okullar arasi faaliyetlerde basar1 saglanmasi

Sosyal etkinlikler

Binanin donanimli olmast
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudiirti/mtdurlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin yeniliklere acik olmast.

Calisanlar Calisanlarin teknolojiyi kullanma diizeyinin iyi olmasi.
Veliler Velilerin iletisime acik olmasi.

Bina ve Yerleske

Sehrin karmasasindan uzak olmasi ve gevrenin sakin olmasi.

Donanim

Okula ait egitim arag ve gereglerinin yeterli ve giincel olmasi.

Biitce

Okul kantinin faal olmasi ve okul-aile birliginin ¢alismalar1

Yonetim Stirecleri

Okul idaresinin uyumlu ¢alismast

[letisim Stirecleri

Okul-veli ve 6grencilerin iletisim halinde olmas:

Zayif Yonler
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Ogrenciler

Okulun $ehir disinda olmasindan dolay: ulasim guigliig

Calisanlar

Okulun Sehir disinda olmasindan dolay: ulasim giiclugii

Veliler

Velilerin teknolojiyi iyi kullanamamalar1

Bina ve Yerleske

Iklimsel sartlardan dolay1 bina yrpranma paymin ¢ok fazla olmast

Donanim

Bina yapim asamasinda kaliteli malzemelerin kullanilmamasi

Biitce

Okulun finansman yetersizligi

Yonetim Siirecleri

Yoneticilerin gorev stirelerinin 4 yil ile sinirli olmasi

, uzun vadeli planlarin yapilmasini giiclestirmektedir.

[letisim Siirecleri

Veliler ile ytz ytize gortismelerde ara ara iletisim c¢atismalarinin

yasanmasl

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Siyasi iktidarlarin saglik egitimine verdikleri onem ve okullarimiza
gosterdikleri hassasiyet.
Ekonomik Okul aile birliginin finansman yetersizligine duyarli olmaya
calismasi
Sosyolojik Okul cevre iliskisinin gti¢lti olmasi
Teknolojik flcede bulunan saglk kuruluslarinin teknolojik imkanlarindan

faydalanilmasi

Mevzuat-Yasal

Meslek Lisesi olmamizdan dolay1 staj ogrencilerimizin sigorta
baslangi¢larinin yapilmasi, 6grencilerimizin asgari ticretin 3/1

oraninda iicret almasi

Ekolojik

Ogrencilerimizin aldiklar1 egitimden dolay1 gevre bilincinin yiiksek

olmasi
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Tehditler

Politik Goreve gelebilecek siyasi bir iradenin saglik meslek egitimine ve

okullarimiza kars: gelistirebilecegi olumsuz bakis agisi.

Ekonomik Okulumuza tahsis edilen ¢deneklerde zaman zaman kisitlamaya
gidilmesi.

Sosyolojik Okulumuzun Kirsal alanda olmas:1 ve sehrin sosyal imkanlarindan
yoksun bulunmasi.

Teknolojik Gelisen ve degisen teknolojiye uygun donamim maliyetinin

yetersiz olmasi.

Mevzuat-Yasal | Okulumuz ile ilgili mevzuatin sik sik degismesi.

Ekolojik Okulumuzdaki geri dontistime katki saglayacak olan malzemelerin

gerekli kurumlarca toplanmamasi.

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarmn planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢c temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iligkin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiya(; Duyan Bireyler [stihdam  Edilebilirlik ve | Donanim
Yonlendirme

Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Ders arac geregleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelis

im ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

1 Okula Devam/ Devamsizlik
2 | Okula Uyum, Oryantasyon
3 | Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Akademik Basar1
2 | Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim
3 | istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Bina ve Yerleske

2

Donanim

3

Temizlik, Hijyen
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BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

OGRENCILERIMIiZI MESLEKI EGITIM GEREKSINIMLERINE UYGUN, YARATICI, YUKSEK MESLEK BECERISINE SAHIP,
MESLEGINI COK iYi BILEN, SORGULAYAN VE COZUME ODAKLI YAKLASIMLAR GELISTIREREK, KENDISIYLE VE
CEVRESIYLE BARISIK, HAYATIN TUM ALANLARINDA BASARIYI HEDEF OLARAK SECMIS, CEVREMIZDEKI SAGLIK
KURULUSLARINDA ARANAN MESLEK ELEMANI VASFINA SAHIP,

ATATURKCU BIREYLER OLARAK YETISTIRMEKTIR.

VIiZYONUMUZ

OKULUMUZU ILCEMIZDE, ILIMiZDE, BOLGEMIZDE VE ULKEMIZDE

TERCIH EDILIR BIR MESLEK LISESI HALINE GETIRMEKTIR.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Calisanlarimiz, 6grencilerimiz ve velilerimiz ile agik iletisim ve
empati kurariz.
2.  Okuldaki tlim stireclere okul toplumunun katihmini esas aliriz.
3. Calisanlarin kendini glivende hissetmesini, isbirligine dayali
calismasini ve kendini stirekli gelistirmesini saglariz.
4. Egitim'de"6grenciyi”; yonetimde “okulu” merkeze aliriz.
5. Ogretim'de Ogrenci basarisini ve mutlulugunu temel alarak kaliteli
Mesleki Egitim’den 6diin vermeyiz.
6. Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerde bulunmak isteyen okul
toplumunun tim bireylerini destekleriz.
7. Odrencilerimizi kendisiyle ve toplumla barisik, sorumluluklarinin

bilincinde bireyler olarak yetistiririz.

8.  Cevreyi korur ve gelistiririz.

9.  Okulun paylasanlari birbirlerine saygilidir.

10. Her bireye deger verilir.

11. Elestiriye acgiktir, 6n yargih davraniimaz.

12. Acik ve dirast iletisim kurulur.

13. Idareciler, 6grencileri, velileri, 5gretmenleri diger personeli anlar.

14. Idareciler, ydnetmez; yonlendirir.

15. Okulun paylasanlari iletisim icindedir.

16. Okulun paylasanlar egitimin kalitesinin artmasi igin caligir.
17. Bireysel yenilikgilik ve yenilikler desteklenir.
18. Paylasanlarin fikirleri sorulur.
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BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan biitiin lise kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve
devamsizlik sorunlarmi gideren, onlara katilim ve tamamlama imkéani sunan etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim

kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerimizin devam durumlarinin artirilmasi saglanacaktir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
PG.1.1.1 20 giin ve tizeri devamsiz 6grenci orant %3 %1 % 1 % 1 % 1 % 1
PG.1.1.2 Okula devanu 6zendirecek sosyal-kiltirel-sportif 4 6 7 8 9 10
faaliyetlerin sayist
PG.1.1.3 Maddi ve sosyal nedenlerle 6rgiin egitimi terk etmek
zorunda kalan 6grenci orani % 0,75 | % 0,25 % 0,25 % 0,25 % 0,25 % 0,25
PG.1.14 Kaynastirma ogrencileri i¢in agilan Destek Egitim 1 1 1 1 1 1
Odasi sayis1
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul faaliyetleri hakkinda bilgilendirmelerin yapilmasi. | Hiiseyin ADICAN
1.1.1 |Devamsizlikla miicadelede veli, 6gretmen ve rehber |Miidiir Yardimcis: ve Siif 20 Eyliil-20 Ekim
ogretmen ile koordineli calismalarin yapilmasi. Ogretmenleri
1. . -— , : Ozlem PELIN Miidii
1.1.2 Okula devami 6zendirecek sosyal-kulttrel-sportif-sanatsal faaliyetler zen uaur G Ne .
N . Yardimcisi ve Sinuf Egitim-Ogretim Yil1 boyunca
diizenlenecektir. s )
Ogretmenleri
1.1.3 |Ekonomik bakimdan dezavantajli olan 6grencilere burs | Rehberlik Servisi ve Sinuf Her dénem
saglanmasi ve yardimlagma fonunun kurulmas: Ogretmenleri
114 Destek odasinin agilmasi Okul Miidiiri Egitim - 6gretim y1l1
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2: Ogrencilerin bedensel, zihinsel, dilsel ve duygusal olarak ¢cok boyutlu gelisimlerini desteklemek ve yasam boyu

iyi olma haline katki saglamak amaciyla egitim ve 6gretimin niteligi yiikseltilecektir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerin ihtiya¢ duyacagi cagin gereksinimlerini karsilayacak ve yeniklere ayak uydurmasini saglayacak

calismalar gerceklestirilecektir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 " ;
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 2023
0 0 0 1
PG.2.1.1 Patent, marka, tasarim, faydali model bagvuru sayisi 0 0
1 1 1 1
PG.21.2 Kabul edilen AB proje sayisi 0 1
. 1 1 1 1
PG.2.1.3 Kabul edilen TUBITAK proje sayisi 0 0
PG.2.14 Ozel sektor, Universiteler, yerel yonetimler ve
STK’ler ile yapilan isbirligi protokolii sayisi 2 2 2 3 3 3
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
21.1 |11 MEM Ar-Ge ile igbirligi larak patent, faydalt model " :
. toc re IShIfigl yapliarak patent, faycall MOe okul mudiiri Egitim - 6gretim y1l1
seminerlerinin verilmesi
21.2 | Ar-Ge birimi ile i§bui‘rl.igi y?p.ﬂarak. AB Projeleri ve diger Okul mitdiiri 1 Ekim — 30 Ocak
fon kaynaklarinin egitimlerinin verilmesi
21.3 . . . . .
Yerel ve ulusal projeler yapilmasi Serpil AKYAZ Alan Sefi Egitim - 6gretim y1l1
214 . . . e e s . " .
Sektor ziyaretlerinin yapilarak isbirliginin artirilmasi Teknik miidiir yardimcis1 | Egitim - 6gretim yili
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Stratejik Hedef 2.2.: Ogrencilerimizin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katiimlar1 artirilacaktir.

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[s) .. .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.2.1 Bilimsel, kiltrel, sanatsal ve sportif alanlarda en az
B bir faaliyete katilan 6grenci orani % 25 % 27 % 29 % 32 % 35 % 38
PG.2.2.2 Okulun spor dallarinda yerel, bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 aldig1 derece sayisi 1 1 1 1 1 1
PG.2.2.3 Yiiksekogretim kurumlarinca diizenlenen bilimsel
etkinliklere katilan 6grenci orani (%) % 0 % 4 % 5 % 7 % 8 % 9
PG.2.24 Yiksekogretim kurumlari tarafindan diizenlenen
etkinliklere katilan dgrenci sayis1 0 16 20 29 32 33
PG.2.2.5 Proje kapsaminda yurt disinda egitime katilan d6grenci 0 0
sayisl 12 12 12 16
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1 |Bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal alanlarda 6grencilerin tesvik edilerek,
resim, siir, kompozisyon ve bilimsel makale yarigmalarinda gérev Sinif rehber 6gretmenleri, Beden| .. . e
N . . e . Egitim — 6gretim y1l1
almalarmin saglanmasi, ayrica takimli veya bireysel sportif egitimi 6gretmeni
faaliyetlere katilimin saglanmasi.
2.2.2 | Okul igi sportif faaliyet alanlar1 gesitlendirilerek, daha fazla 6grenci e ) ;
ile farkli branglardaki sportif faaliyetlere katilimin artirilmasi. Beden Egitimi §gretmeni 20 Eylul-20 Kasim
2.2.3 | Yiksekogretim kurumlarinca diizenlenen panel, konferans, bilim
senlikleri gibi bilimsel etkinliklere 6grencilerin secilerek Rehber Ogretmen Egitim — 6gretim y1l1
yonlendirilmesi.
2.24 |Yiiksekogretim kurumlarinca diizenlenen panel, konferans, bilim
senlikleri gibi bilimsel etkinliklere 6grencilerin segilerek Rehber Ogretmen Egitim — 6gretim yil
yonlendirilmesi.
225 C o epr i C e _ . . Alan Sefi y
Objektif kriterlere gore yurt dis1 projelerine 6grencilerin segilmesi Okul Midiiri 20 Eylil-20 Aralik
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Stra tejik Hedef 2.3.: Ogrencilerimizin akademik basarilarinin artirilmasi icin etkin ¢cahsmalar yapilacaktir.

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
(0] . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023
PG.23.1 TYT smavinda 180 puan ve lizerinde puan alan
o ogrenci orani (%) % 53,5 | % 60 % 62 % 63 % 64 % 65
PG.2.3.2 Al .
Ogrenci basina okunan kitap sayist 5 - 9 10 10 12
PG.2.3.3 . :
Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamast 63,2 64 65 66 66 67
PG.2.3.4 0
Smif tekrar orant (9. Suuf) (%) %047 | %105 | %078 | %070 | %065 | %050
PG.2.3.5 T 0
DYK kurslarina katilan 6grencilerin orani(%) 0 0 % 5,26 %5,26 9% 7 % 20
PG.2.3.6 . .
Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi 525 53 54 55 56 57
PG.2.3.7 . o .
Tirk Dili ve Edebiyat1 yilsonu puan ortalamasi 57 58 59 60 61 62
PG.2.3.8 al .
Ogrenci bagina okunan kitap sayist 5 - 9 10 10 12
Eylemler
NO Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ozlem PELIN

2.3.1 |Yiiksek Ogretime Gegis sinavi igin deneme sinavlarmin yapilmas.

Miidiir Yardimcisi

Egitim 6gretim yilinin her
donemi

2.3.2

BENGI kapsaminda okuma saatlerinin diizenlenmesi.

Emel OZTURK

Her hafta 20 dakika
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NO Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.3.3 |Yabanc dilde basariy artirici sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin | Stireyya DOGAN ing. Ogr. e e L
yapilmasi. Ogrenciler arasinda yarismalarin diizenlenmesi. Elif KAYA ing, Ogrt. Egitim Ogretim Yih
Simif tekrarl yapan Ogrencilerin velileri ile toplantilar diizenlenmesi . e.. iEr gretmen Egitim Ogretim Yil
Rehberlik ¢aligmalarinin yapilmasi Midir yardimcisi
2.35 C")_gr_encile_:r'imizin destekleme ve yerlestirme ) kurSlill‘l hakkl.nc.la Emel OZTURK ) .
bilgilendirilecek katihm ve kurslara devamliligin saglanmasi igin Miidi q 20 Eylil 20 Ekim
caligmalar yapilacaktir. udur yardimcist
2.3.6 | Matematik masalariin kurularak basarisiz olunan konularda tekrar | Ayfer AFACAN e e
a1 A . Egitim Ogretim Y1l
caligmasi ve soru ¢ézlimlerinin yapilmasi Matematik Ogretmeni
2.3.7 |Belirli giin ve hgftalarda 6grencilerin aktif rol al.arak panolarin ve Tirk Dili ve Edebiyati| .. . . ..
programlarin  diizenlenmesi ayrica edebi metin yarismalarinin o leri Egitim Ogretim Yili
diizenlenmesi gretmenlerl
2.3.8 . . . )
BENGI kapsaminda okuma saatlerinin diizenlenmesi. Emel OZTURK Her hafta 20 dakika
Stratejik Hedef 2.4.: Okulumuza atfedilen deger ve erisim imkanlar1 artirilacaktir.
N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023
PG.24.1 Ozel burs alan 6grenci sayisi ) 5 1 1 1 5
PG.2.4.2 Kariyer rehberligi uygulamalarindan yararlanan 112 100 100 110 111 112
Ogrenci sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ekonomik yonden dezavantajli 6grencilerin sinif rehber 6gretmenleri . . . .

24.1 o . Sinif Rehber Ogretmenleri 20 Eylil 20 Ekim
tarafindan tespit edilmesi.

2.4.2 | Kariyer glinlerinin dizenlenmesi Fatma Guveng CIG Kasim-Nisan aylari

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin
niteligini ve egitime erisimi ytikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.: Personelinin niteliklerinin arttirilmasi.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
i GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023

PG311 Gergek is ortamlarinda mesleki gelisim faaliyetlerine | % 33 % 33 % 33 % 33 % 33 % 33
katilan 6gretmen orani

PG.3.1.2 Bir yi1l ierisinde Hizmetgi egitime katilan 6gretmen % 30 % 30 % 35 % 40 % 45 % 60
orani

PG.3.1.3 Bir yil igerisinde 6gretmen basina diisen hizmet ici
egitim sayisi 2 3 3 3 4 5

PG.3.14 Bir y1l igerisinde ulusal ve uluslararasi projelere % 0 % 0 % 13,3 % 14 % 15 % 20
katilan 6gretmen orani




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 . Ceps ANo .
Staj ve is yeri uygulamalarinin yapilmasi. Meslek 6gretmenleri Egitim Ogretim Yilh
3.1.2 | Ogretmenlerin Hizmet igi egitimlere katilimlarim saglamak igin e e T S
toplantilarin diizenlenmesi Okul Mudurt Egitim Ogretim Yilh
3.1.3 | Milli Egitim Bakanlhigi’nin diizenledigi hizmet igi egitimlere branglar e G ONe
bazinda dgretmenlerin yonlendirilmesi. Okul Mudtirt Egitim Ogretim Yils
3.1.4 | AB projeleri ve ulusal 6lcekli Tlbitak ve benzeri kurum ve e e e PN b
kuruluslarin diizenledigi yarigmalara bagvurunun saglanmasi. Okul Mudtirt Egitim Ogretim Yils
Stratejik Hedef 3.2.: Atolye ve laboratuvarlarin fiziki altyapilar giiclendirilecektir.
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023
PG.3.2.1 Yeni agilan at6lye ve laboratuvar sayisi 0 0 0 0 1 1
PG.3.2.2 Sektor ve diger kurumlarla yapilan isbirligi protokol 2 2 2 2 2 3
sayist
PG.3.2.3 Kabul edilmis Sosyal Destek Proje sayisi 0 0 0 0 0 1
PG.3.24 Doner sermayeden aktarilacak payin orani 0 0 0 0 0 0
PG.3.2.5 Atolye ve laboratuvarlarda kullanilmak tizere alinan 955 955 957 960 962 965
demirbag say1s1
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Eylemler

NO Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.2.1 |Yeni atélye ve laboratuar agilmasi igin galigmalar yapilacaktir. Okul Midiirii Egitim @gretim Yili
3.2.2 5 i isbirligi oril i | Emel OZTURK e .
Sektorle ve diger kurumlarla isbirligi ve protokol goriismeleri rr‘}e ! Egitim Ogretim Y1l
yapilacaktir. Miidiir Yardimcisi
3.2.3 1OZTURK el
Sosyal Destek Projelerinin artirilmasi saglanacaktir. i/lr?ifiﬁ?%{aghmcml Egitim Ogretim Yili
3.24 .
Okulumuzda doner sermaye bulunmamaktadir. [ emmmmmmmmme e
3.2.5 R _ . . e Cire ANe .
Atolye ve laboratuarlarin donanim ihtiyact belirlenecektir. Okul Miidiirii Egitim Ogretim Yilh
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri) 250.000

TOPEANVEER0) 45.000 50.000 55.000 60.000 250.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miuidiirliigii ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi béliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.

OGRETMEN ANKETI

1. Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katihmiyla alinir.

........

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

39



2. Kurumdaki tum duyurular calisanlara zamaninda iletilir.

20 yanit
@ Kesinlikle Katiliyorum
40% @ Katihyorum
@ Kararsizim
A @ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

3. Her turll odullendirmede acil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katimiyorum
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4. Kendimi, okulun dedgerli bir Uyesi olarak gorurum.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

5. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katilyorum
& Katilmiyorum
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6. Okul, teknik arac¢ ve gerec yonunden yeterli donanima sahiptir.

20 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

7. Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kulttrel faaliyetler duzenlenir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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8. Okulda ogretmenler arasinda ayrim yapiimamaktadir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiiyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katlmiyorum

9. Okulumuzda yerelde ve toplum uzerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapiimaktadir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katlyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilimiyorum

43



10. Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi dusuncelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Eatiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik
alanlarini vs. calisanlarla paylasir.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiyorum

O Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum
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12. Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler

yeterlidir.
20 yamit
@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim
- @ Kismen Katilyorum
[~ @ Katimiyorum

13. Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
guncellerim.

20 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen katiliyorum
@ Katilmiyorum
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14. Okulumuzun Olumlu ( Basarili ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yénlerine Iliskin Goriislerinizi Belirtiniz;

Disiplinli bir okul olmasi

Okulun merkeze uzak olmasi

Kendini gelistirme imkani olmasi

Siniflarin kalabalik olmasi

Akademik calismalarin olmasi

Ders saatlerinin ¢ok olmasi

Ogretmene verilen deger

Staj yapilacak merkezlerin uzak olmasi

Okullar arasi faaliyetlerde basar1 saglanmasi

Sosyal etkinlikler

Binanin donanimli olmasi

1. Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

@ Kesinlikle Katilyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

(Ogrenci Anketi)
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2. Okul muddrd ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

80 '_v‘&"lit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
= @ Katiimiyorum

3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

/ @ Kismen Katiliyorum
‘ @ Katimiyorum
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4. Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

B

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

287%

5. Okulda kendimi glivende hissediyorum. w

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

48



6. Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir.

yanit

w
(=]

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

7. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

79 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum
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8. Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullaniimaktadir.

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum

8.8% @ Katilyorum
@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

9. Teneffuslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim
@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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10. Okulun ici ve digi temizdir.

79 yanit
@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim
m @ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

11. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

437%

38,8%
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12. Okul kantininde satilan malzemeler saglikh ve guvenlidir.

80 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulttrel faaliyetler

dizenlenmektedir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

14. Okulumuzun Olumlu ( Basaril1 ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yonlerine Iliskin Gériislerinizi Belirtiniz;

Giivenligin olmasi

Kiyafet zorunlulugu

Sportif faaliyetlerin olmasi

Revir olmamasi

Ayin 6grencilerinin secilmesi

Futbol sahasinin olmamasi

Etkinliklerin olmasi

Spor salonunun kullanigsiz olmasi

Disiplin olmasi

Oglen arasinin kisa olmasi

Sinavlarda kelebek sisteminin olmasi

Kantinin temiz ve hijyen olmasi
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1. ihtiyac duydugumda okul ¢alisanlaryla rahatlikla gériisebiliyorum.
40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

(Veli Anketi)

2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6grenebiliyorum.
40 yamit

® Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiiyorum

O Kararsizim

® Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum
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3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.
40 yamit

® Kesinlikle Ketiliyorum
& Katiliyorum

O Kargnsizimm

® Kizman Katiliyorum
P Katiimiyorum

4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiiyorum
@ Katilmiyorum

Katiliyorum
19 (47.,5%)
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5. Ogretmenler yenilige acgik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler
kullanmaktadir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kizmen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

6. Okulda yabanci kisilere karsi gluvenlik onlemi alinmaktadir.
40 yanmit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katlmiyorum
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7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goruslerimiz dikkate alinir.

39 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kizmen Katiliyorum
@ Katimiyorum

8. e-Okul Veli Bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini dizenli
olarak takip ediyorum.

39 yamit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiyorum

O Kararsizim

@ Kismen Katilyorum
@ Katilmiyorum

57



10. Okul, teknik arac ve gerec yonunden yeterli donanima sahiptir.

39 yamit

® Kesinlikle Katilyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

9. Cocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi anlastigin
dusunuyorum.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kismen Katiiyorum
@ Katilmiyorum
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11. Okul her zaman temiz ve bakimhdir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

39 yamit

@ Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katlmiyorum
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13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kulttrel faaliyetler

dizenlenmektedir.

40 yanit

@ Kesinlikle Katilyorum

@ Katilyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiiyorum

@ Katimiyorum

14. Okulumuzun Olumlu ( Basarili ) ve Olumsuz ( Basarisiz ) Yonlerine Iliskin Gériislerinizi Belirtiniz;

Gilivenligin olmasi

Okulun uzak olmasi

Sportif faaliyetlerin olmasi

Revir olmamasi

Disiplin olmas1

Futbol sahasinin olmamasi

Etkinliklerin olmasi

Spor salonunun kullanigsiz olmasi

Idarenin duyarli olmasi

Oglen arasinin kisa olmasi

Sinavlarda kelebek sisteminin olmasi

Kantinin temiz ve hijyen olmasi

60



